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26 de marzo 2013 

Departamento de Experiencias de Campo e 
Investigación Interdimensional 
 
El Equipo de Trabajo de Seiph informa al Departamento: 
 
Hermanos Presentes: Te Confió la pm, Electrón, Polipintura pm, Liceo, Dadora de Paz pm 
Ausentes y notificados: Pigmalión, Gallo que Piensa y Estilo Sutil 
 
Asuntos Tratados: 
 
1 .Las preguntas grupales que se harán a Seiph, cuál será la dinámica para recogerlas y enviarlas a 
las diferentes salas y grupos que anhelen trabajar con Seiph. 
 
Se le solicitara a los coordinadores de las diferentes salas que una vez a la semana recojan las 
preguntas que el grupo anhelaría hacerle a Sieph.  Estas preguntas irán al correo de experiencias-
Seiph.  Se formara un equipo de tres hermanos coordinados por Te confío La pm, que recibirá, 
recopilara las preguntas según sus sincronías y las harán llegar a las salas y grupos que anhelen 
trabajar con Seiph en la semana.  Este equipo creara un banco de preguntas. 
 
Se solicitara a todas las salas que le dediquen media hora a trabajar con Seiph. 
 
Se sugiere y se aprueba la propuesta de abrir una sala una hora antes de la Triada a las 19.0 Horas 
España los domingos para trabajar con las preguntas recopiladas por el equipo y ese domingo 
marcara el comienzo de la semana para trabajar con las preguntas. 
 
Nos queda pendiente ver como se trabajara con las respuestas enviadas a Seiph, para intentar 
recopilar la información lo más rápido posible. 
 
Nos reuniremos el lunes l ero. una HORA antes de la reunión del Patronato las 19.0 horas España en 
la sala siete. 
Así que los invitamos a ir preparándose a aportar como trabajaremos la información recibida en el 
formulario preparado por Pigmalión. 
 
Necesitamos agilizar el proceso, pues están anhelantes a comenzar trabajar con Seiph pero si el 
equipo no esta listo a recibir y procesar estaríamos en el mismo tren.  Mucha información que no se 
puede procesar. 
 
Por lo tanto se informó que todo esto es un bosquejo de como funcionaria con sus protocolos pero 
hasta que no estemos listos para recibir y procesar la información no se dará publico el trabajo. 
 



Coordinadora, 
 
Dadora de Paz,PM 



 


